PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIO DA CAMARA
MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA - ENSINO SUPERIOR

EDITAL N2 01/2021

A CAMARA MUNICIPAL DE MAJOR VIEIRA, 6rgdo do Poder Legislativo do Municipio de Major
Vieira, com sede na Rua Jodo Florentino de Sousa, 688, inscrita no CNPJ sob o n2
83.528.638/0001-27, responsavel pelo processo seletivo, no uso das atribuicbes que lhe sio
conferidas pelo Regimento Interno, e com base na Lei n2 2.537/2021, abre Processo Seletivo
Simplificado (PSS) destinado ao desenvolvimento de Estdgio Curricular Nao Obrigatdrio na
Camara Municipal de Major Vieira/SC. O Presidente da Camara, Senhor SILVIO KIZEMA, no uso
de suas atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo
Simplificado destinado a contratacdo de estagiario(a) de nivel superior.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo é destinado a estudantes dos cursos superiores na area de Ciéncias
Humanas regularmente matriculados em Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas com
o MEC, para realizacdo de Estdgio Curricular ndo obrigatério nas dependéncias da Camara
Municipal de Major Vieira.

1.2 O Processo Seletivo reger-se-a pela Lei Municipal n? 2.537/2021 e pela Lei Federal n2
11.788/2008.

1.3 A concessao de estagio no ambito da Camara Municipal, objetiva proporcionar a preparacao
do estudante para o trabalho produtivo e para o desenvolvimento da vida cidadd, por meio do
exercicio de atividades correlatas a sua pretendida formagdo profissional, na inter-relagao
existente entre o conhecimento tedrico e pratico inerentes a formag¢dao em qualquer um dos
niveis de ensino. A concessdo de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza e
dar-se-a mediante a celebragdao de Termo de Compromisso entre o estudante e a Camara
Municipal, com a interveniéncia obrigatdria da instituicdo de ensino de origem, além do agente
de integracao.

1.4 O estagiario(a), de acordo com a vaga que ocupar, fara jus a:
a) bolsa de estagio, conforme item 2 deste Edital;

b) auxilio-transporte nos termos do art. 3°, §3° da Lei 2.537/2021;
c) seguro contra acidentes pessoais;

d) recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, a ser gozado, preferencialmente, nas férias
escolares, sempre que o periodo de duracdo do estagio for igual ou superior a 1 (um) ano, ou de
forma proporcional, caso o estagio ocorra por periodo inferior.

2. DAS VAGAS, REQUISITOS MINIMOS E VALOR DA BOLSA-ESTAGIO

2.1 O presente Processo Seletivo Simplificado visa a oferta de 1 (uma) vaga + Cadastro de
Reserva (CR) para estagio curricular ndo obrigatdrio, conforme a necessidade da Camara de
Municipal, conforme tabela a seguir:

Escolaridade Vagas Requisitos Carga Horaria Valor da Bolsa
minimos Semana de Estagio




Cursando ensino
superior a partir

Cursando Ensino | 01 + Cadastro | da 32 Fase de | 30 (trinta) horas R$750,00

Superior de Reserva Curso da Area | semanais (setecentos e
de Ciéncias cinquenta reais)
Humanas

2.2 O(A) estudante ora selecionado para a vaga de estagio terd as seguintes atribuicdes, sempre
sob a supervisdao do Diretor Administrativo da Camara Municipal de Major Vieira:

a) auxiliar nas atividades administrativas em geral, de atendimento ao publico e telefénico;

b) auxiliar na preparagdo e arquivamento de documentos, no recebimento e protocolo de
correspondéncias;

c) ser responsavel pelo agendamento de eventos realizados nas dependéncias da Camara
Municipal de Major Vieira;

d) preparar e digitar relatorios, apresentacdes e outros documentos; e
e) outras tarefas correlatas por determinacdo da Secretaria Geral ou da Mesa Diretora.
3. DO PERIODO E LOCAL DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo realizadas, uUnica e exclusivamente pelo endereco de e-mail
estagiocamaramvsc@yahoo.com, durante o periodo previsto para essa fase no tépico 7 -
CRONOGRAMA.

3.2 Para os estudantes que ndo possuem dispositivo tecnolégico compativel com o uso da
ferramenta de correio eletronico (smartphone, tablet, computador, entre outros), sera
disponibilizado computador dentro das dependéncias da Camara Municipal de Major Vieira,
durante o horario normal de expediente do érgdo (das 08h00min as 12h00min e das 13h00m as
17h00m, de segunda a sexta-feira) para o processo de inscrigdo.

3.2.1 Em hipdtese alguma servidor, vereador ou qualquer outro funciondrio, préprio ou
terceirizado da Camara Municipal de Major Vieira ou de outro 6érgdo publico auxiliard o
candidato na inscricdo feita nos termos do item 4.2.

3.3 Ao encaminhar o pedido de inscricdo para o enderecgo eletronico previsto no item 3.1, o
estudante deve informar o seguinte no titulo da mensagem: Inscricdo no PSS n2 01/2021 —
(nome completo do estudante).

3.4 A Comissdo de Selec¢do de Estagiarios ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo ndo
recebida por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento de linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia de dados.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

4.1 Sao requisitos indispensdveis para a inscricdo, bem como para a formalizagdo de contrato
de estagio:

a) observar a escolaridade e os demais requisitos previstos no item 2.1



b) ter a idade minima de 16 (dezesseis) anos completos na data da formalizagcdo do Termo de
Compromisso de Estagio;

c) dispor, dentro do horario normal de expediente da Cdmara Municipal de Major Vieira (entre
08h00min e 17h00min, de segunda a sexta-feira), de tempo suficiente para dedicacdo exclusiva
ao estagio, independente da especialidade; e

d) ndo estar no exercicio de outro estagio, remunerado ou ndo, exceto se curricular obrigatério.
5. DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

5.1 Para realizar a inscricdo, é necessario que o candidato apresente os seguintes documentos,
os quais devem ser escaneados/digitalizados/ ou nato-digitais, enviados em formato - pdf:

a) Documento comprobatorio atualizado de frequéncia (atestado de matricula e/ou frequéncia
oficial emitido pela Instituicdo de Ensino - assinado e carimbado), especificando o turno
frequentado e a série/nivel de ensino/semestre em que se encontra o estudante;

b) Histdrico escolar ou documento equivalente fornecido pela instituicdo de ensino - assinado e
carimbado - com a informacdo clara das notas ou conceitos obtidos pelo estudante nos
semestres/fases/periodos do curso concluidos;

c) Copia da Carteira de Identidade;

d) Cépia do Titulo de Eleitor (para candidatos maiores de 18 anos);

e) Copia de Certificado de Reservista (para candidatos do sexo masculino maiores de 18); e
f) Telefone de contato (encaminhado no corpo do e-mail).

5.2 O candidato podera encaminhar a sua inscrigdo no periodo definido para o recebimento das
inscri¢cbes no item 7 — CRONOGRAMA, porém havendo mais de uma inscri¢do sera considerada
apenas a uUltima enviada dentro do prazo, com a documentagao prevista no mesmo e-mail.

5.3 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato fazer a substituicdo ou envio posterior ao
periodo de inscricdes dos documentos previstos no Item 5.1.

5.4 Serd automaticamente desclassificado do processo seletivo simplificado regido pelo
presente Edital o candidato que enviar o e-mail de inscrigdo com documentos faltantes ou em
formato diferente de .pdf.

5.5 O candidato classificado e convocado para a vaga de estagio devera apresentar/trazer os
documentos originais para validacdo das cépias no ato da formalizacdo do Termo de
Compromisso.

6. DA SELECAO

6.1 O processo seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas simultaneas:
a) 12 etapa: Eliminatdria —andlise da documentacao solicitada; e

b) 22 etapa: Classificatdria — analise do desempenho académico.

6.2 O desempenho académico dos estudantes sera aferido pela média aritmética simples das
notas das disciplinas cursadas com aprovagao, a serem confirmadas por declaracdo fornecida
pela instituicdo de ensino ou por seu histérico escolar.



6.3 Caso a instituicdo de ensino utilize critério de conceito, serdo considerados os seguintes
critérios de equivaléncia: Conceito por disciplina Média a ser incluida por disciplina “A” 9,5; “B”
8,0; “C” 6,5; “D” 5,0; “E” e demais 3,5.

6.4 O Termo de Compromisso de Estdgio tera validade de dois anos improrrogaveis, sendo
passivel de revogacdo a qualquer momento por qualquer uma das partes.

6.4.1 No caso de Pessoa com Deficiéncia (PcD), o contrato pode ser renovado em limite de
tempo e de acordo com o interesse de ambas as partes, enquanto o candidato permanecer na
condicdo de estudante da especialidade académica para a qual foi contratado.

6.5 A classificagdo final dos candidatos sera feita na ordem decrescente da nota média final do
desempenho académico.

6.6 Em caso de empate, a classificacdo se dara a partir dos seguintes critérios:
a) o estudante com maior porcentagem de créditos concluidos no curso;
b) o estudante com maior idade, considerando-se anos, meses e dias.

6.7 Os candidatos classificados e ndo convocados integrardo um banco de reserva pelo tempo
previsto por este Edital para duracdo do estdgio, podendo ser convidados a assumir vaga, de
acordo com a classificagao.

7. DO CRONOGRAMA

7.1 O processo seletivo regido pelo presente Edital realizar-se-a de acordo com o cronograma
provisorio apresentado a seguir, o qual poderd sofrer alteracées na sua execucao:

Atividade Data Local
https://www.majorvieira.sc.leg.br
Publicacdo do Edital 25/06/2021 e Facebook da Camara Municipal
de Major Vieira
Periodo de Inscri¢bes 28/06/2021 a 02/07/2021 E-mail:
estagiocamaramvsc@yahoo.com
Divulgagdo da lista de 05/07/2021
homologacdo dos inscritos https://www.majorvieira.sc.leg.br
e resultado preliminar.
Recursos sobre a 06/07/2021 e 07/07/2021 E-mail:
classificagdo e notas dos estagiocamaramvsc@yahoo.com
candidatos
Divulgacdo das decisGes 08/07/2021
sobre recursos interpostos https://www.majorvieira.sc.leg.br
— classificagdo e notas
Divulgacao do resultado 12/07/2021
definitivo do processo https://www.majorvieira.sc.leg.br
seletivo e homologacao
Convocacao dos A partir do dia 12/07/2021 | Por telefone e correspondéncia
classificados eletronica

7.2 Os atos praticados nos termos do cronograma acima se iniciam as 0hOOmin do dia inicial e
terminam as 23h59min do dia final.

7.3 O candidato que ndo comparecer a qualquer das convocagles estara automaticamente
eliminado do processo seletivo.


https://www.majorvieira.sc.leg.br/
https://www.majorvieira.sc.leg.br/
https://www.majorvieira.sc.leg.br/
https://www.majorvieira.sc.leg.br/

7.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos do processo e as
convocacgBes no site da Camara Municipal e informar corretamente os dados de contato na
inscrigao.

8. DOS RECURSOS

8.1 Os candidatos poderdo interpor recurso contra erros e omissées no presente Edital, bem
como contra a classificacdo/desclassificacdo e notas médias dos inscritos no prazo de 2 (dois)
dias uteis, conforme previsto no item 7 — CRONOGRAMA.

8.2 Os recursos deverdao ser interpostos exclusivamente por meio do endereco eletrénico
estagiocamaramvsc@yahoo.com , ndo se admitindo o recebimento de recursos por qualquer
outra forma.

8.3 O formulario de recurso deve ser preenchido, impresso e assinado pelo candidato e enviado
escaneado/digitalizado em formato - pdf. Alternativamente, sera possivel o envio dos recursos
em formuldrio preenchido digitalmente e assinado com certificado digital emitido nos termos
da Infraestrutura de Chaves Publicas brasileira (ICP — Brasil).

8.3.1 Ao encaminhar o pedido de recurso para o endereco eletrdnico previsto no item 8.2, o
candidato deve informar o seguinte no titulo da mensagem: “Recurso contra
(edital/classificacdo) - PSS n2 01/2021”.

8.4 Os recursos serdo analisados e decididos pela Comissdo de Sele¢do de Estagiarios, em grau
Unico de julgamento, a qual definird, em cada caso concreto, o alcance e os efeitos da decisao.

8.5 Das decisdes da Comissdo de Selecdo de Estagiarios cabera recurso ao Presidente da Camara
Municipal de Major Vieira, no prazo de 1 (um) dia util, contados de sua divulgagdo, por meio do
endereco eletrénico estagiocamaramvsc@yahoo.com

8.5.1 A Comissdo de Selecao de Estagiarios providenciara o encaminhamento dos recursos a
autoridade prevista no item 8.5.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O presente Edital de sele¢do tera a validade de 2 (dois) anos a partir da data da homologagdo
pela autoridade competente, periodo no qual os classificados poderdo ser convocados a assumir
vaga de estagio, desde que continuem cumprindo os requisitos previstos nos itens 2 e 4 desde
Edital.

9.2 O(A) estudante selecionado, apds convocado por meio de correspondéncia eletronica (e-
mail) e telefone, tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para manifestar interesse no preenchimento
da vaga e apresentar-se a Secretaria da Camara Municipal de Major Vieira para os tramites da
contratagao.

9.3 O(A) estudante classificado(a) que ndo cumprir o disposto no Edital ou ndo entregar a
documentacdo exigida, sera excluido da lista de classifica¢do.

9.4 Ainscricdo no presente Processo Seletivo Simplificado implica a concordancia do candidato
com o disposto no presente Edital, ndo se afastando a hipétese de manifestacdao de recurso,
conforme exposto no item 8 acima.



9.5 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selegdo de Estagidrios instituida pela
Portaria n2 016/2021, ou pela presidéncia da Camara Municipal de Major Vieira de forma
definitiva.

Major Vieira (SC), 25 de junho de 2021.

SILVIO KIZEMA
Presidente da Camara Municipal de Major Vieira

COMISSAO DE SELEGCAO DE ESTAGIARIO:

Maryell Régo Toth— Presidente

Lucilene Choupinski — Membro

Tércio Pangratz de Paula e Silva — Membro



